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Kéyhyysty6ryhman nimeaminen valtuustokaudelle 2021 - 2025
TRE:1902/00.01.05/2022

Lisdtietoja paatoksesta
Pormestarin sihteeri Ritva Vakkuri, puh. 0400 780 866, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Valmistelijan yhteystiedot
Yhteysjohtaja Maggie Keskinen, puh. 040 703 1145, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos

Kéyhyystydoryhma nimetaan valtuustokaudelle 2021 - 2025.
Koyhyystydryhmaan nimetaan jaseniksi apulaispormestari Matti
Helimo (pj.), apulaispormestari Johanna Loukaskorpi (vpj)., valtuutettu
Leena Kostiainen, varavaltuutettu Katriina Majuri ja valtuutettu

Noora Tapio seka kutsutaan yrittdja Juho Leppanen, KD ja Severi Jatuli,
PS.

Asiantuntijoiksi nimetaan tydkykykoordinaattori Soili Kouhi
(Tyollisyyspalvelut), palveluohjaaja Rizhna Khorshid (monikielinen
neuvonta Mainio), kehittdjasosiaalityontekija Elina Perkid, vs.
opetusjohtaja Ulla Ojalammi, nuorisopalvelujohtaja Jukka Etu-Seppala ja
suunnittelija Kirsi Nurmio (sihteeri).

Tyéryhma kuulee sidosryhmia tyonsa aikana ja voi kayttaa apunaan myds
muita asiantuntijoita kuin tydryhmaan nimettyja pysyvia asiantuntijoita.

Tyoryhma antaa ehdotuksensa pormestarille kdyhyysohjelmaksi vuoden
2022 loppuun mennessa.

Tyoryhman tydskentelysta aiheutuvat kustannukset maksetaan
kustannuspaikalta 113410, yhteiset, sis.til. 25257 Tyéryhmat,
pormestarin perustama.

Perustelut

Kéyhyys on ongelma suomalaisessa yhteiskunnassa ja hyvinvoinnin
riskitekija monille kuntalaisille. Tampereella pienituloisten osuus on
tilastojen mukaan suurempi kuin Suomessa keskimaarin. Kéyhyydessa
elavat ovat huono-osaisemmassa asemassa verrattuna muuhun
vaestoon, ja koyhyys aiheuttaa heille merkittavia rajoituksia. Kunnissa
kdyhyytta ei voida poistaa kokonaan, mutta sen vaikutuksia voidaan
lievittaa erilaisin keinoin asukkaiden elamanlaadun parantamiseksi.
Koyhyyden vaikutusten vahentamiseksi Tampereella on laadittu
koyhyysohjelmat kahdella edellisella valtuustokaudella.
Kdyhyysohjelmien laatimisesta ovat vastanneet pormestarien nimeamat
tydryhmat.
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Tampereen kaupunkistrategiaan "Tekemisen kaupunki” on kirjattu
yhdenvertaiset yksildt -painopisteeseen eriarvoisuuden ja kdyhyyden
vahentaminen ja valtuustokauden tavoitteeksi alueiden valisten
hyvinvointierojen kaventuminen. Tampereen pormestariohjelmaan,
Mahdollisuuksien kaupunki, on kirjattu kdyhyysohjelman toimeenpanon
jatkaminen ja ohjelman uusiminen viimeistaan valtuustokauden
puolivalissa. Kaupunginvaltuusto lisasi 15.11.2021 kokouksessaan
talousarviokirjaan, ettd vuoden 2022 aikana perustetaan
koyhyystyoryhma paivittamaan kdyhyysohjelmaa.

Nimettavan koyhyystyoryhman tehtavina ovat kdyhyysohjelman
laatiminen kéyhyyden vahentamiseksi ja sen vaikutusten lievittamiseksi
valtuustokaudella seka paivittaa sen sisaltd kaupungin tulevien tehtavien
mukaiseksi vuoden 2022 loppuun mennessa seka kdyhyysohjelmassa
maadriteltavien tavoitteiden ja toimenpiteiden seuranta ja raportointi
valtuustokauden puoleen valiin mennessa. Kdyhyystyéryhman ja -
ohjelman laatimisen paavastuu sijoittuu sivistyspalveluihin.

Koyhyystyoryhma kuulee sidosryhmia tyénsa aikana.

Tyoryhma voi kayttad apunaan myos muita asiantuntijoita kuin
tyéryhmaan nimettyja pysyvia asiantuntijoita.

Hallintosaannon liitteen 1 mukaisesti pormestarin paatdksellaan
asettaman ilman ratkaisuvaltaa olevan ohjaus-, seuranta- tai muun
vastaavan ryhman kokouksista maksetaan luottamushenkildlle (pl.
apulaispormestarit) lautakunnan jasenelle maksettavan kokouspalkkion
suuruinen palkkio kokouksesta tehdyn muistion perusteella. Tydryhma
voi kdyttaa apunaan myo6s muita asiantuntijoita kuin tydéryhmaan
nimettyja pysyvia asiantuntijoita.

Muille mahdollisesti kuultaville aisantuntijoille, jotka eivat ole Tampereen
kaupunkiin tydsuhteessa, maksetaan korvaukset erikseen sovitusti
matkakorvauksena ja/tai luentopalkkiona toimeksiantosopimuksella.

Koyhyystydryhman tydskentelysta aiheutuvat kustannukset voidaan
maksaa kustannuspaikalta xxxxx

Hallintosaannon 34 §:n mukaisesti pormestari

paattaa luottamushenkilotyoryhmien, sidosryhmien edustajia sisaltavien
tydryhmien ja muiden tarpeelliseksi katsomiensa tyéryhmien
nimeamisesta.

Tiedoksi
nimetyt, palkat.pirkanmaa(at)monetra.fi, hr.pirkanmaa(at)monetra.fi,
Maggie Keskinen, Pirjo-Liisa Lankinen, Aino Jokinen

Allekirjoitus
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Anna-Kaisa Ikonen, pormestari

Nahtavilldolo ja tiedoksianto asianosaiselle

Paatds on nahtavana 1-5.2022 www.tampere.fi
Paatods on lahetetty sahkdpostlla 26.4.2022.

Muutoksenhakuviranomainen
Paatokseen ei voi hakea muutosta.

Tampere
26.04.2022

Ritva Vakkuri
Pormestarin sihteeri
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Muutoksenhakukielto
§42

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

-vain valmistelua tai taytantéonpanoa (Kuntal 136 §)

-virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa (KVhl
508 2 mom.)

-etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostoL 22 8)
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